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Procedimento Concursal de Selegdo de ambito Internacional para Contrata¢io de
Doutorado (a) ao abrigo do Decreto -Lei n.2 57/2016, de 29 de agosto, alterado pela Lei
n.2 57/2017, de 19 de julho.

1 - O professor Doutor Joaquim Manuel Fernandes Brigas, Presidente do instituto Politécnico
da Guarda, faz saber que, pelo prazo de 10 dias Gteis a contar da publica¢do do presente antincio
no Didrio da Republica, se encontra aberto concurso, de ambito internacional, para 1 (um)
Comunicador de Ciéncia com grau de Doutor, em regime de contrato de trabalho em fun¢des
publicas a termo resolutivo certo pelo prazo de 36 meses, com vista ao desenvolvimento de
atividades no ambito do projeto “RePo-SUDOE: Drug Repurposing para o Desenvolvimento
Efetivo e Acelerado de Medicamentos no Espago SUDOE” (S1/1.1/P0033), financiado pelo
FEDER.

2 -0 presente concurso rege-se pelo Decreto -Lei n.2 57/2016, de 29 de agosto, com a redagio
dada pela Lein.2 57/2017, de 19 de julho, que aprova um regime de contratagdo de doutorados,
destinado a estimular o emprego cientifico e tecnolégico em todas as areas do conhecimento
(RJEC) e pela Lei Geral do Trabalho em Funcdes Piblicas (LTFP), aprovada em anexo a Lei n.2

35/2014, de 20 de junho, na sua redagéo atual.

3 — Nos termos do art. 16.2 do Decreto -Lei n.2 57/2016, de 29 de agosto, alterado pela Lei n.2
57/2017, de 19 de julho o presente procedimento concursal estd dispensado da autorizagdo dos
membros do Governo responsaveis pelas dreas das finangas e da Administragdo Puablica,
designadamente a referida no n.2 3 do artigo 7.2 da LTFP; da obtencdo do parecer prévio
favoravel dos membros do Governo responsdveis pelas dreas das finangas e da Administragdo
Publica, referido no n.2 5 do artigo 30.2 da LTFP e do procedimento de recrutamento de

trabalhadores em situacdo de requalificacdo, referido no artigo 265.2 da LTFP.

4 — Em conformidade com o artigo 13.2 do RIEC o juri do concurso tem a seguinte composi¢do:
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Presidente do Jari: Prof.2 Doutora Paula Isabel Teixeira Gongalves Coutinho Borges, Professora
Coordenadora do Instituto Politécnico da Guarda

Vogais efetivos: Prof. Doutor Hugo Alexandre Louro Filipe, Investigador Coordenador
Técnico Cientifico do Instituto Politécnico da Guarda
Prof.2 Doutora Maria de Fatima dos Santos Marques Roque, Professora

Adjunta do Instituto Politécnico da Guarda

Vogais suplentes: Prof.2 Doutora Sénia Alexandra Pereira Miguel, Professora Adjunta do
Instituto Politécnico da Guarda
Prof. Doutor André Ferreira Moreira, Professor Adjunto Convidado do

Instituto Politécnico da Guarda

5 -0 local de trabalho situa-se no Instituto Politécnico da Guarda, podendo envolver atividades
de campo a realizar nas instalagdes de parceiros/clientes, em Portugal e/ou no estrangeiro, sob

a coordenacgdo do Doutor Hugo Alexandre Louro Filipe.

6 — A remuneragdo mensal a atribuir é a prevista no n.2 1, alinea a) do artigo 15.2 do Decreto -
Lei n.2 57/2016, com a redagdo dada pela Lei n.2 57/2017, de 19 de julho, correspondente ao
nivel 33 da tabela remuneratdria Gnica, aprovada pela Portaria n.2 1553 -C/2008, 31 de

dezembro, sendo de 2.294,95 €.

7 — Ao concurso podem ser opositores(as) candidatos(as) nacionais, estrangeiros(as) e apatridas
que sejam titulares do grau de doutor(a) em Quimica ou Bioquimica ou Educa¢do e/ou
Comunicagao das Ciéncias, ou areas afins e que cumpram integralmente os seguintes requisitos:
a) O grau de doutor tem de ter sido obtido ha menos de 5 anos;
b) Experiéncia em comunicagdo estratégica e divulgagdao da ciéncia nos dominios da
Quimica ou Bioquimica;
c) Experiéncia em organizagdo de eventos e iniciativas de ambito técnico-cientifico e de
acOes de divulgagdo em contexto nacional e internacional;
Caso o doutoramento tenha sido conferido por instituigdo de ensino superior estrangeira, o

mesmo tem de obedecer ao disposto no Revogado pelo DL n.2 66/2018, de 16 de agosto,
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alterado pelo DL n.2 86/2023, de 10 de outubro, devendo quaisquer formalidades ai

estabelecidas estar cumpridas até a data do termo do prazo para a candidatura.

8 — Sdo requisitos gerais de admissdo a concurso os definidos no artigo 17.2 da LTFP e os

requisitos especiais os definidos no ponto anterior.

9 — Nos termos do artigo 5.2 do RIEC a selegdo realiza -se através da avaliagdo do percurso

cientifico e curricular dos candidatos.

10 — A avaliagdo do percurso cientifico e curricular incide sobre a relevdncia, qualidade e
atualidade:

a) Da produgdo cientifica, tecnolégica, cultural ou artistica dos Gltimos cinco anos considerada
mais relevante pelo(a) candidato(a);

b) Das atividades de extensdo e de disseminagdo do conhecimento desenvolvidas nos ultimos
cinco anos, designadamente da experiéncia em comunicacdo estratégica e divulgacio da ciéncia
nos dominios da Quimica ou Bioquimica para publicos variados e/ou gabinetes de imprensa no
contexto da promogdo da cultura e das praticas cientificas, consideradas de maior relevéncia
pelo(a) candidato(a);

c) Das atividades de gestdo de programas de ciéncia, tecnologia e inovagédo, ou da experiéncia
na observacao e monitorizagdo do sistema cientifico e tecnolégico ou do ensino superior, em
Portugal ou no estrangeiro.

d) Das atividades de investigagdo aplicada, ou baseada na prética, desenvolvidas nos ultimos

cinco anos e consideradas de maior impacto pelo(a) candidato(a);

11 - O periodo de cinco anos a que se refere o nimero anterior pode ser aumentado pelo juri,
a pedido do candidato, quando fundamentado em suspensdo da atividade cientifica por razdes
socialmente protegidas, nomeadamente, por motivos de licenga de parentalidade, doenca grave

prolongada, e outras situa¢des de indisponibilidade para o trabalho legalmente tuteladas.
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12- A avaliacdo dos candidatos inclui:

12.1 - A avaliacdo do percurso cientifico e curricular (90%), através da analise do Curriculum
vitae apresentado pelo(a) candidato(a). Os resultados sdo expressos numa escala de 0 a 20
valores. S3o critérios de avaliagdo e sele¢cdo sdo os seguintes:

- Produgdo cientifica. Qualidade e quantidade da produgdo cientifica na area para que é aberto
o concurso (livros, teses/dissertagées, publicagbes em revistas, comunicagbes em congressos),
expressa pelo nimero e tipo de publicagdes e pelo reconhecimento que lhe é prestado pela
comunidade cientifica (40%), nomeadamente relacionadas com a simulagdo computacional,
docking e dindmica molecular, para o reposicionamento de férmacos e com o desenvolvimento
de recursos pedagdgicos de visualizagdo tridimensional (3D) de sistemas biomoleculares.

- Intervengdo na comunidade cientifica. Avaliando-se a capacidade de intervencdo na
comunidade cientifica, expressa em atividades de comunicagdo estratégica e divulgacdo da
ciéncia nos dominios da Quimica ou Bioquimica para pulblicos variados e/ou gabinetes de
imprensa, na apresenta¢cdo de palestras, semindrios, organizacdo de eventos cientificos,
avaliador de projetos, editor ou co-editor de publicagdes cientificas, revisor de artigos ou
submissdes a congresso, reconhecimento obtido através de prémios ou outras distingbes e
respetivo impacto, orientagdo de estudantes de doutoramento e poés-doutoramento e
preparacio de estudantes para concursos nacionais e internacionais (30%);

- Avaliagdo das atividades de extensdo e disseminagdo do conhecimento desenvolvidos nos
Gltimos 5 anos. Patentes, registo e titularidade de direitos, elaboragdo de normas técnicas.
Participagdo em atividades de consultoria, participagdo como formador, apresentacdo de
palestras e seminarios destinados ao ptblico em geral (20%).

- Coordenagdo e participagdo em projetos cientificos. Qualidade e quantidade de projetos
cientificos que liderou ou em que participou na area para que é aberto o concurso, financiados
numa base competitiva por fundos publicos, através de agéncias nacionais ou internacionais, ou

financiados por empresas (10%);

12.2 - Avaliacdo por entrevista (10%).

A entrevista tera a duragdo de 30 minutos e a avaliagdo é expressa numa escala de 0 a 20, e
devera ter em conta o conhecimento cientifico e a capacidade de comunicagao demostrada pelo
candidato, bem como as respostas as questdes colocadas pelo juri e as suas perspetivas de

desenvolvimento no ambito das atividades do projeto de investigagdo, em que estd a concorrer.
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No entanto, apenas serdo admitidos/as a entrevista e nela ordenados/as os/as 4 candidatos/as
aprovados/as e melhor posicionados/as na ordenagdo resultante da avaliagdo do percurso

cientifico e curricular.

13 - Ordenacdo dos candidatos

O sistema de classificagdo final dos candidatos é expresso numa escala de 0 a 20.

A pontuagdo final de cada candidato é obtida através de média ponderada, sendo atribuido um
fator de ponderacgdo de 90% a nota de avaliagdo curricular e um fator de ponderacdo de 10% a

nota da entrevista.

14 - O juri delibera através de votagdo nominal fundamentada de acordo com os critérios de

selecdo adotados e divulgados, ndo sendo permitidas abstengdes.

15 — Das reunides do juri sdo lavradas atas, que contém um resumo do que nelas houver
ocorrido, bem como os votos emitidos por cada um dos membros e respetiva fundamentagdo,

sendo facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

16 — Apés conclusdo da aplicagdo dos critérios de selegdo, o jari procede a elaboragdo da lista

ordenada dos candidatos aprovados com a respetiva classificagdo.

17 — A deliberagdo final do jari é homologada pelo dirigente maximo da instituigdo a quem

compete também decidir da contratacdo.

18 — Formalizagdo das candidaturas:

18.1 — As candidaturas podem ser apresentadas em lingua portuguesa ou inglesa aqui:
https://recrutamento.politecnicoguarda.pt/.

18.2 — A candidatura é acompanhada dos documentos comprovativos das condi¢es de
admissdo a este concurso, nomeadamente:

a) Copia de certificado ou diploma;

b) Tese de doutoramento;

¢) Curriculum vitae detalhado, e estruturado de acordo com os itens dos pontos 10 e 12.1;

d) Outros documentos relevantes para a avaliagdo da habilitagdo em drea cientifica afim;
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e) Outros documentos.

19 —-S3o excluidos da admissao ao concurso os candidatos que formalizem incorretamente a sua
candidatura ou que ndo comprovem os requisitos exigidos no presente concurso. Assiste ao jari
a faculdade de exigir a qualquer candidato, em caso de duvida, a apresenta¢do de documentos

comprovativos das suas declarac¢des.
20— As falsas declaracgdes prestadas pelos candidatos serdo punidas nos termos da lei.
21 - Os candidatos serao notificados pela plataforma de candidatura.

22 — Audiéncia Prévia e prazo para a Decisao Final: nos termos do artigo 121.2 do Cédigo do
Procedimento Administrativo, apds notificados, os candidatos tém 10 dias lteis para se
pronunciar. Num prazo até 90 dias, contados a partir da data limite para a apresentacao das

candidaturas, sao proferidas as decisdes finais do juri.

23 - O presente concurso destina-se, exclusivamente, ao preenchimento da vaga indicada,
podendo ser feito cessar até a homologacdo da lista de ordenacdo final dos candidatos e

caducando com a respetiva ocupagdo do posto de trabalho em oferta.

24 — Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.2 da Constituicdo, o Instituto Politécnico da
Guarda, enquanto entidade empregadora, promove ativamente uma politica de igualdade de
oportunidades entre homens e mulheres no acesso ac emprego e na progressao profissional,

providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminagdo.

Guarda, 21 de Junho de 2024

O presidente do Instituto Pgl,ixécnico-da Guarda

-

(Prof. Doutor Joaqujfn/Manuel Eerriandes Brigas)
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