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Encontra-se aberto concurso para a atribuigdo de uma bolsa de investigagdo no ambito-do
Projeto “Rede Internacional de Investigacdo, Inovacao e Transferéncia de Tecnologia para a
Promogdo do Envelhecimento Ativo” (0124_EUROAGE_MAS_4_E), Interreg VI A Espafia —
Portugal (POCTEP) 2021-2027, nos seguintes termos:

Area Cientifica: Ciéncias do Desporto.

Destinatdrios: Titulares do grau de mestre em Ciéncias do Desporto, inscrito em
doutoramento, ou inscrito em curso ndo conferente de grau académico, nos termos do artigo
6.2 do Regulamento de Bolsas de Investigacio da FCT, I.P. (Regulamento n.2 950/2019, de 16
de dezembro, na redagdo em vigor). A prova da inscricdo deve ser efetuada até a
contratualizagdo.

A titularidade do grau académico exigido € aferida no momento da submissdo da candidatura.

Sera dada preferéncia a candidatos com competéncias técnico-cientificas e/ou experiéncia
profissional em areas relevantes para o Projeto, nomeadamente participagdo em programas
de exercicio fisico com idosos, avaliagdo e monitorizagdo da funcgdo fisica, construgao de base
de dados associados a recolhas de avaliages funcionais dos idosos sua analise e tratamento.

O(a) candidato(a) deve ser motivado(a) e autodisciplinado(a), capaz de trabalhar numa equipa
multidisciplinar. S3o valorizados o dominio da lingua inglesa e a experiéncia de investigagao e
publicacdo nas areas cientificas em causa.

Elegibilidade dos(as) candidatos(as): Os(as) candidatos(as) devem reunir as condi¢des de
elegibilidade previstas no artigo 9.2 do Regulamento acima citado, até ao momento da
submissao da candidatura.

Plano de trabalhos: A finalidade e o objeto da bolsa sdo a execugdo de atividades no ambito
do Projeto supracitado. Em particular, o bolseiro devera planear intervengdes para melhoria
da capacidade dos idosos com auxilio de tecnologias, definir protocolos e recolher dados de
parametros funcionais, aptiddo fisica, bem-estar e qualidade de vida subjacentes a analise do
impacto da intervengdes preconizadas. O plano de trabalhos contempla ainda a produgao de
documentos técnico-cientificos relacionados com as atividades desenvolvidas (relatorios,
artigos cientificos, etc.). Acrescem outras tarefas de apoio ao Projeto ou a outros trabalhos
em curso no grupo de investigac¢do.
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Legislagdo e regulamentacdo aplicivel: Estatuto do Bolseiro de Investigagcdo, aprovado pela
Lei n2 40/2004 de 18 de agosto, na redacdo atual publicada pelo Decreto-Lei n? 123/2019 de
28 de agosto; Regulamento n.2 950/2019, de 16 de dezembro, na redagdo em vigor.

Unidade de acolhimento e orientagdo cientifica: O trabalho serd desenvolvido no Laboratorio
de Avaliacdo do Rendimento Desportivo, Exercicio Fisico e Saude da Unidade de Investigacdo
para o Desenvolvimento do Interior, do Instituto Politécnico da Guarda, sob a orientagdo
cientifica da Prof. Doutora Carolina Julia Félix Vila-Cha.

Duragdo da bolsa: A bolsa tera a duragdo de 15 meses, com inicio previsto em abril de 2024.

Valor do subsidio de manuten¢do mensal: O montante da bolsa corresponde a 1 199,64
euros, conforme tabela de valores das bolsas da FCT, I.P., no Pais.

Outros beneficios: Reembolso do Seguro Social Voluntario, correspondente ao 1.2 escalao da
base de incidéncia contributiva, e seguro de acidentes pessoais.

Prazo de candidatura e forma de apresentacdo das candidaturas: O prazo para a
apresentacdo das candidaturas decorrera nos dez dias uteis seguintes a publica¢do deste
Edital nas paginas eletrénicas do IPG e da Fundagao para a Ciéncia e Tecnologia.

As candidaturas devem ser formalizadas, obrigatoriamente, através do portal eletrénico de
recrutamento do IPG, disponivel em https://recrutamento. politecnicoguarda.pt/. Além do
preenchimento correto e completo do formulério eletrénico de candidatura, é exigido o
carregamento:

a) Do certificado de conclusdo do respetivo curso de licenciatura;

b) Do curriculo académico e profissional dos(as) candidatos(as), devidamente datado e
assinado;

c) Dos documentos comprovativos dos factos declarados no curriculo;

d) De uma carta de motivacao.

Composigdo do Juri de Sele¢do:

Presidente: Prof. Doutora Carolina Julia Félix Vila-Cha
Vogais efetivos: Prof. Doutora Ermelinda Maria Bernardo Gongalves Marques
Doutor Cesar Aparecido Agostinis Sobrinho
Vogais suplentes:  Prof. Doutor Nuno Miguel Lourengo Martins Cameira Serra

Critérios e procedimentos de avaliagdo e selegdo: O critério de avaliagdo das candidaturas é
o mérito dos(as) candidatos(as), de acordo com o demonstrado no respetivo curriculo, o qual

é valorado numa escala de 1 a 5 valores. Assim, o método de sele¢do adotado € a avaliagdo
curricular, aplicando-se a seguinte férmula:
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Em que: MC corresponde a notacdo final do mérito do(a) candidato(a);

Pa corresponde a notacdo parcial do percurso académico do(a) candidato(a),
numa escala de 1 a 5 valores, aqui se incluindo a classificacao do grau académico;

MC

Ccp corresponde a notagdo parcial do curriculo cientifico e profissional do(a)
candidato(a), na mesma escala de valores.

Para efeitos da avaliagdo curricular, a omissdo ou insuficiéncia de documentos comprovativos
de factos curriculares determina que estes ndo serdo considerados pelo juri.

Divulgagdo dos resultados e audiéncia prévia: os resultados preliminares da avaliagdo
curricular, fundamentados em ata, sdo facultados aos(as) candidatos(as), através do portal
eletrénico acima referido, no prazo de 90 dias uteis, contado do termo do prazo de submissdo
de candidaturas.

Caso os resultados sejam desfavordveis aos(as) candidatos(as), estes dispdem da faculdade de
se pronunciar, querendo-o, por escrito e no prazo de 10 dias uteis, sempre através daquele
portal.

Os resultados finais da avaliagdo curricular, na forma de lista nominativa ordenada pela
pontuagdo obtida, serdo disponibilizados no portal e afixados na Escola Superior de Saude do
IPG, em local visivel e publico.

Procedimentos de reclamacao e recurso: da deliberacdo do juri que aprovar a lista ordenada
acima mencionada, pode ser interposto, no prazo de 15 dias Gteis:

a) Reclamagao, dirigida a Presidente do Jari; ou
b) Recurso, dirigido ao Presidente do IPG.

Celebragao do contrato de bolsa: o(a) candidato(a) selecionado sera notificado através do
portal, para aceitar o contrato de bolsa, no prazo que lhe for fixado, e para juntar a
documentagdo necessaria. A ndo aceitacdo, a omissdo de resposta ou de entrega dos
documentos, em devido tempo, ou a entrega de documentos insuficientes ou inadequados ao
fim em vista implicam a perda do direito ao contrato de bolsa. Neste caso, o IPG convidara os
demais candidatos, pela ordem de seriagio, para a celebragdo do contrato.

Guarda, 22 de margo de 2024

O Presidente do Institutg Politécnico da Guarda,

(Prof. Doutor Jo | Fernandes Brigas)
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